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HARCAMA YETKILISI SUNUSU

Kocatepe Bilyik Taarruz Uygulama ve Arastirma Merkezinin temel amaci.
milletimizin bagimsizlik miicadelesinde son derece énemli bir asama olan Biiyiik Taarruz'un.
daha genis kitlelere anlatilmasim saglamakur. Merkez Miidiirliigii tarafindan hazirlanan bu
stratejik plan; hem tarihimizin nemli bir déniim noktasin olusturan Bilyiik Taarruz'un daha
genig kitlelere anlatiimasina katki sunmak hem de bélgenin turizm potansiyelini géz éniine

alarak savas alanlarinin yerli ve yabanei turizme agilmasi hususuna dikkat cekmeyi
hedeflemektedir.

Bu baglamda birimin, Biiyiik Taarruz ile ilgili konularda bilgi birikimini artirmasi. bu
bilgi birikimini kolay ulasilabilir ve kullanilabilir hale getirilmesi ¢alismalari, dniimiizdeki

yillarda gergeklestirmeye calistig: 6nemli amaglara saglam bir alt yapi olusturacaktir.
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1. GENEL BILGILER
I.1. MISYON VE ViZYON

Birimin misyonu, milletimizin bagimsizlik miicadelesinde son derece dnemli bir asama olan
Bilylik Taarruzun 6neminin ve sonuglarinin her yoniiyle ortaya konulmasi icin bilimsel
aragtirma ve faaliyetlerde bulunmak ve bunu gok genis kitlelere daha iyl anlatabilmektir.
Bunun i¢in 6grencilerin katildigi konferans ve paneller diizenlemek ve yayinlar yapmak temel
hedeftir. Birim yaptigi ¢alismalarla, Afyonkarahisar Valiligi, Belediye, Il Kiiltir Turizm
Miidiirltigti gibi birimlerin, yérenin turizm potansiyelini artirmak igin yapacagi ¢alismalara
1s1k tutmayi amaglamaktadir.

1.2. YETKI. GOREV VE SORUMLULUKLAR

Merkezin organlari sunlardir; a) Merkez Miidiirii, b) Merkez Miidiir Yardimeis.
¢) Yonetim Kurulu, d) Danmisma Kurulu
Merkez Genel Kurulu miidiir ve miidiir yardimecisi ve adi gecen kurullardan olugsmaktadir.

Merkez Miidiiriiniin gérevi; Merkezi temsil etmek, Merkez Yonetim ve Genel Kuruluna
bagkanlik etmek, galigmalarin diizenli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglamakur.

Merkez Mudtirli Merkez faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinden. gozetim ve
denetiminden, izlenmesi ve kontroliinden sorumludur.

Miidtir Yardimeisimin gérevi: Merkez Miidiiriintin verdigi gorevleri vapmak ve miidiiriin
gorev baginda bulunmadig zamanlarda miidiir vekili olarak gorev yapmaktr.




1.3. IDAREYE ILISKIN BILGILER
1.3.1. Tarihsel Gelisim

Kocatepe Bilyiik Taarruz Uygulama ve Arastirma Merkezi. Rektorliik biinyesinde. 2547 sayili
Yilksekdgretim Kanununun 2880 sayili kanunla degisik 7. maddesinin (d) bendinin 2
numaral alt bendi uyarinca 26.08.2005 tarihinde kurulmustur,

1.3.2. Orgiit Yapisi

Merkezin organlan sunlardir; a) Merkez Miidiirii. b) Merkez Miidiir Yardimcisi ¢) Yénetim
Kurulu d) Damsma Kurulundan olugsmaktadir.

1.3.3. Fiziksel Yap1

1.3.3.1. Tasinmazlar

Birime ait bir adet ¢aliyjma odasi Ahmet Necdet Sezer Kampusu, Rektérlik C Blok
'~ binasinda yer almaktadir.

Tablo 1: Personel Hizmet Alanlar

ODA BASINA

PERSONEL
| SAYI A(ll;l‘})” PE%%%EN”EL BASINA DUSEN
SAYISI ALAN(N')
| Personel Calisma 24 12
Odasi
Personel Servis - -
Odasi
TOPLAM 24 12




Tablo 2: Diger Hizmet Alanlari

ALAN ADI

ALAN

Gay Ocagy, Kafetarya vb,

Toplant Salonu

Arsiv, Depo, Ambar vb.

Mescit

Atilye

Kapali Diger Hizmet Alanlar)

TOPLAM

1.3.3.2. Tasimurlar

I adet bilgisayar masasi, | adet ¢aliyma masasi, 2 adet
adet misafir koltugu, 4 adet elbise dolabi.
¢Op kovasi, | adet bilgisayar kasasi, | adet

¢alisma koltugu, 6 adet kitaplik, 7

2 adet etajer ve kesonlar, 2 adet sehpa, 1 adet
monitér, 1 adet lazer yazic, 1 adet toner.

Tablo 3: Taginir Malzemeler Say1 ve Tutarlan

DAYANIKLI TASINIRLAR

SAYI

TUTAR

Tesis, Makine ve Cihazlar

Tasitlar

| Demirbaglar

30

I adet bilgisayar masasi, 1 adet ¢alisma masasi. 2 adet
adet misafir koltugu, 4 adet elbise dolab.
¢Op kovasi, | adet bilgisayar kasasi, | adet monitdr, 1 adet lazer yazici, 1 adet toner.

¢alisma koltugu. 6 adet kitaplik. 7

2 adet etajer ve kesonlar, 2 adet schpa, 1 adet

Tablo 4: Tasit Sayilan

TASIT CINSI

SAYI

| Bisiklet

Otomobil

Minibiis

Kamyon

Kamyonet

TOPLAM

1.3.4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo §: Birim Tarafindan Kullanilan Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

 YAZILIM TURU

PROGRAM ADI

KULLANIM AMACI

UNIVERSITE TARAFINDAN
| GELISTIRILEN YAZILIMLAR
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SATIN ALINAN VEYA

KIRALANAN YAZILIMLAR

UCRETSIZ KULLANILAN

YAZILIMLAR

Tablo 6: Teknolojik Kaynaklar

TEKNOLOJIK KAYNAK ADI

SAYI

Masaistil Bilgisayar

Dizistl Bilgisayar

Tablet Bilgisayar

Cep Bilgisayar:

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Yazici

Fotokopi Makinesi

Tarayic

Faks

Sunucu

| Yazihm

Tepegtz

| Episkop

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotograf Makinesi

Kamera

Televizyon

Miizik Seti

TOPLAM




1.3.5. insan Kaynaklar

Tablo 7: Personel Sayilan

| BASKA BASKA
KURUMLARA/ KURUMLARDAN/ FliLi
KADRO SINIFI KADROLU BIRIMLERE BIRIMLERDEN | CALISAN
CALISAN | GOREVLENDIRIL | GOREVLENDIRIL | PERSONEL
EN PERSONEL EN PERSONEL SAYISI
SAYISI SAYISI
Akademik Personel 2
Genel [dari Hizmetler
Saghk Hizmetleri
Teknik Hizmetler
Avukathk Hizmetleri
Yardimei Hizmetler
Stizlesmeli Memur
Daimi ls¢i
TOPLAM 2
Tablo 8: Personelin Yas Gruplar ltibariyla Dagilimi
18-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51 YAS YE TOPLAM ORTALAMA
YAS | YAS | YAS | YAS | YAS UZERI YAS
| Kisi Sayisi 1 1 2 50
| Oran (%) 50 50 100 100
Tablo 9: Personelin Hizmet Siireleri Itibariyla Dagilim
1-3 4-6 7-10 | 11-15 | 16-20 25 YIL VE
YIL | YIL | viL | vie | viL | 2FEYIL D Teoeni TORLAM
Kisi Sayisi 1 1 2
Oran (%) 50 50 100
Tablo 10: Personelin Cinsiyet Dagilimi
| KADIN ERKEK TOPLAM
RADRO SINIH SAYI ORAN (%) SAYI ORAN (%) PERSONEL
Akademik Personel 1 50 1 30 2

| Genel idari Hizmetler

_Saghk Hizmetleri

Teknik Hizmetler

Avukathk Hizmetleri

Yardimci Hizmetler

Stzlesmeli Memur

Daimi Is¢i




| TOPLAM

[ 1 [ 50 1 | 50 | 100
Tablo 11: Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi
| ocili‘gﬁ” ogukg‘?fm ONLISANS |  LISANS YE;;‘::;‘ DOKTORA | TOPLAM
‘ Kisi Sayisi 2 2
| Oran (%) 100 100
Tablo 12: Personel Egitim Bilgileri
ADI SOYADI TARIH EGITIM YERI | EGITIM KONUSU | EGITiM SURESI |

Tablo 13: Degisim Programi Kapsaminda Yurtdigina Giden Personel Bilgileri

PROGRAMIN GITTIGI GITTIGI
SEESOVAD] ADI ULKE KURUM/UNIVERsiTE | TARIH®
1.3.6. Sunulan Hizmetler
1.3.6.1. Idari Hizmetler
| 1-Arasurma  Merkezi  Projeleri kapsaminda, “Kocatepe. Siperler. Anilar

Afyonkarahisar"adli proje ¢alismasi devam etmektedir.

2- Merkez Miidir{i Prof.Dr. Sadik Sarisaman 26 Agustos 2020 tarihinde Atatiirk Kongre
Merkezinde gerceklestirilen ve Afyon Kocatepe Universitesi Resmi youtube.com
hesabindan canli yayinlanan “Biiyiik Taarruz'dan Baskomutanlik Meydan Muharebesine™
baslikli panelde “Biiyiik Taarruz Sireci™ baslikli bir sunum gerceklestirmistir.

3- Merkez Midiirii Prof.Dr. Sadik Sanisaman 9 Ekim 2020 tarihinde Atatiirk Kongre
Merkezinde gergeklestirilen ve Afyon Kocatepe Universitesi Resmi youtube.com
hesabindan canli yayinlanan “98. Yilinda Mudanya Ateskes Antlasmasi ve Onemi™ baslikli
panelde “Mudanya Miizakereleri ve Antlagmasi™ baghkh bir sunum gergeklestirmistir.

4- Merkez Miidiirii Prof.Dr. Sadik Sarisaman 28 Ekim 2020 tarihinde Atatiirk Kongre
Merkezinde gerceklestirilen ve Afyon Kocatepe Universitesi Resmi youtube.com
hesabindan canli yaymnlanan “97. Yilinda Cumhuriyeti Anlamak™ bashkli panelde
Cumbhuriyetin Tiirk Toplumuna Kazandirdiklan™ bashkl bir sunum gerceklestirmistir.




7- Merkez Miidiirii Prof Dr. Sadik Sarisaman 3( Agustos 2020 NTV Kanalinda canl; yayinda
“Bliyiik Taarruz™ hakkinda konusmustur,
- 8- Merkez Miidiirii Prof.Dr. Sadik Sarisaman 10 Kasim 2020’de Nevsehir Universitesi Fen-
| Edebiyat Fak. Tarih Bolimii tarafindan Zoom program lizerinden diizenlenen “Oliimiiniin
' 82. Yilinda Atatiirk’i Anlamak, Tamimak ve Yorumlamak” konuly konferansta konusma
yapmistur,
| 9- Merkez Miidiirii Prof.Dr. Sadik Sarnisaman Kemik ve Eklem Cerrahisi Dernegi tarafindan
| 28-30 Agustos 2020 tarihlerinde diizenlenen "Afyon Bolgesel Ortopedi ve Travmatoloji

| Taplantis, Aksayan Cocuga yaklasim” ad), bilimsel toplantida "Byiik Taarruz" hakkinda bir
' konusma yapmistr,

| Pozanty Kongresinin 100, Yilim anma programinda" S Agustos 2020 giingj " Kurtulug Savagi
| Stirecinde Pozant, Kongresi‘nin Onemi" baslikli bir konferans vermistir.

Tablo 14: [halelere liskin Bilgiler

| IHALE ADI IHALE TUR() IHALESEKL] | IHALE TARIHi

Tablo 15: Dogrudan Teminlere liskin Bilgiler

{ [ DOGRUDAN TEMIN N
ISIN ADI TORD
= e [ . "

Tablo 16: Kismi Zamanl, Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Galisan Ogrenci Bilgileri

PROTOKOLIUN- BASLAMA VE BITIS

TARIHj

78




1.3.6.2. Diger Hizmetler

1.3.7. Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Merkezimizin yénetim yapis: mudiir ve bir midiir yardimeisindan ibarettir, ¢ kontrol
sistemimiz meveut vénetim tarafindan saglanmaktadir.




2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

a) Blyik Taarruzun, Atatiirk’n liderlik ve kumandanlik vasiflan agisindan yeri ve
Onemini ortaya ¢ikarmak.,
- b) Biyiik Taarruz sirasinda bolge halkinin silahli kuvvetlerle dayamismasi ve gosterdigi |
fedakarliklar ortaya ¢ikarmak. |
' ¢) Kocatepe ve Biiyiik Taarruzun iilkenin birlik ve beraberligine katkida bulunacak sekilde
Kutlanmasina y6nelik faaliyetlerde bulunmaktir.

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

a) Her yoniyle Biiyik Taarruzu. sonuglarimi, etkilerini. savagin gidisatina etki eden
sahsiyetleri, savagin gegtigi cografyay: agiga ¢ikaran bilimsel aragtirma ve faaliyvetlerde |
| bulunmak,
b) Biiyiik Taarruzla ilgili yerli ve yabanci kaynaklardan yararlanarak bilgi birikimini
arirmak. Bu bilgi birikimini kolay ulasilabilir ve kullamlabilir hale getirmek. Fotograf, |
slayt. film, belge ve benzeri bilgi kaynaklarindan arsiv olusturmak.
¢) Bilyiik Taarruzla ilgili kitap ve makale tiirtinde yayinlarda bulunmak.
¢) Bilyiik Taarruzla ilgili konferans. panel ve sempozyum diizenlemek. ;
d) Yukarida belirtilen konularda, yurt diginda ve yurt iginde yapilan ¢alismalan takip ve
tesvik etmek,
e) Biiylik Taarruzu genis kitlelere daha iyi anlatabilmek amaciyla belgeseller hazirlamak.



3. FAALIYETLERE iLiSKiN BIiLGi VE DEGERLENDIRMELER
3.1. MALI BILGILER

3.1.1 Mali Denetim Sonug¢lar

3.1.1.1. Dis Denetim

Birimimizin biitgesi olmadigi i¢in denetim yapilmamistir.

3.1.1.2. I¢ Denetim

~ Birimimizin biitgesi olmadig i¢in denetim yapilmamigtir.

3.2, PERFORMANS BILGILERI

Tablo 18: Performans Bilgileri
i PERFORMANS GOSTERGESI SONUC |
[ P_G. 4.2.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i egitime kaulan personel sayisinin birimin toplam personel 0

sayisina orani (%)

P.G. 4.2.2 Birim idari personelinin ortalama egitim dtzeyi ([lkdgretim=1, Ortadgretim=2, On Lisans=3, | 5

| L.isans=4, Lisansfistii=5)

P.G. 4.2.3. Norm kadro calismasi sonucu tespit edilen birim akademik personel savisinin Kargilanma oram(®%) | -

.G 4.2.4. Norm kadro ¢alismas: sonucu tespit edilen birim idari personel savisinin Kargtlanma orani(%) s

P.G. 4.2.5. Norm kadro ¢aligmast sonucu tespit edilen birim iggl savisinin kargilanmi oran(®a) -
T

P.G. 4.3.1. Mali konulara iligkin verilen egitimlere katlan sorumlu birim personel sayisi

| P.G. 4.4.3. Tagimirlann etkin kullanim orani [100- (Kayitian digen taginirlar/Meveut tagimirlar x 100)] 100

10



4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4,1. GUCLU YONLER
Birimimizin iki akademik personelinin, bir galisma odasinin ve internet sitesinin bulunmasi.

Bilimsel Arastirma Projeleri kapsaminda Merkez Projesi sunma imkanimin olmasi.

4.2 1YILESTIRMEYE ACIK YONLER

Birimin personel sayisinin azlig1 ve biitgesinin olmamasi merkezin zayif yoniini
olusturmaktadir.

4.3. DEGERLENDIRME

Merkez Miidiirltigti tarafindan hazirlanan stratejik plan: hem tarihimizin 6nemli bir ddniim
noktasini olusturan Biiyilk Taarruz'un daha genis Kitlelere anlatilmasina katki sunmak hem de
bolgenin turizm potansiyelini gdz oniine alarak savas alanlarinin yerli ve yabanci turizme
aciimast hususuna dikkat gekmeyi hedeflemektedir. Bu baglamda birimin, Biiyik Taarruz ile
ilgili konularda bilgi birikimini artirmasi, bu bilgi birikimini kolay ulagilabilir ve kullamlabilir
hale getirilmesi calismalan. &niimiizdeki yillarda gergeklestirmeye ¢ahstigi dnemli amaglara
saglam bir alt yapi olusturacakur.
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5. ONERI VE TEDBIRLER

Kocatepe ve Biyilk Taarruz savas alanlarimin 6zellikle savas alanlari turizmi agisindan ;
degerlendirilebilmesi bilyiik bir Snem tagimaktadir. Bu agidan Kocatepe ve Biiyiik Taarruz
savag alanlannin dtizenlenmesi, tamtilmasi, bu konuyla ilgili tarih bilinci olusturulmasi
ayni zamanda bolgeye ekonomik kazanimlar saglayacaktir.

Bu amaglara ulagabilmek igin Canakkale’de gergeklestirilen alan bagkanhigi uygulamasinin
- Ornek alinarak Afyonkarahisar, Usak ve Kiitahya illerinde daginik olan birimlerin |
 birlegtirilerek “Bilyiik Taarruz Alan Baskanlig1” adiyla tek bir yonetim altinda toplanmas
daha yararl olacaktir.
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EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmiy kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, goérev ve yetki |
alamm gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin ‘
vasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

[

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadifini beyan ederim.

(Afyonkarahisar 12.01.2021)

| Sadik SARISAMAN

! Prof.Dr.
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EK-2: BIRIM YONETIM KURULU
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IMZA TARIH |
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Prof.Dr. Sadik SARISAMAN (Merkez Miidiirii — Bagkan)

Dog.Dr. Feyza KURNAZ SAHIN (Merkez Miidiir Yardimeisi — Uye)

Prof.Dr.Ahmet ALTINTAS (Fen Edebiyat Fakiiltesi - Uye)

Prof.Dr.Mehmet Ali OZDEMIR (Fen Edebiyat Fakiiltesi — Uye) (Md’/\ J’ q 01 '(lﬁ:ﬂ}
Prof.Dr. Giirsoy SAHIN (Fen Edebiyat Fakiiltesi — Uye) G’?%EJL 1 2"0 "202_1

Ml |
Prof-Dr.Ugur Cengiz ERISMIS (Fen Edebiyat Fakiiltesi — Uye) G‘LP\“"‘-TLL’( / j 04 .70/ /
1

__ * (2.0l, 2075
Ars.Gor.Hakan YILMAZ (Giizel Sanatlar Fakiiltesi — UyM
|

Bu béliimde birim yonetim kurulu tiye bilgilerine. raporun oybirligivle ya da ovgokluguyla onavlandigina ve
tiyelerin imzalarina yer verilecektir
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