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HARCAMA YETKILIS| SUNUSU

Kocatepe Biiyiik Taarruz Uygulama ve Arastirma Merkezinin temel amaci,
milletimizin bagimsizlik miicadelesinde son derece dnemli bir asama olan Biiyiik Taarruz un.
daha genis kitlelere anlatiimasin; saglamaktir. Merkez Miidirliigi tarafindan hazirlanan bu
stratejik plan; hem tarihimizin Sneml; bir déniim noktasini olusturan Biiyiik Taarruz'un daha
genis kitlelere anlatilmasina katk; sunmak hem de bélgenin turizm potansiyelini g6z 6niine

alarak savas alanlarinin yerli ve yabanci turizme agilmasi hususuna dikkat ¢cekmeyi

hedeflemektedir.

Bu baglamda birimin, Biyiik Taarruz ile tlgili konularda bilgi birikimini artirmasi. bu
bilgi birikimini kolay ulasilabilir ve kullanilabilir hale getirilmesi calismalari, 6niimiizdeki

yillarda gergeklestirmeye galistign 6neml amaglara saglam bir alt yap1 olusturacaktir.
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1. GENEL BIiLGILER
I.1. MISYON VE ViZYON

Birimin misyonu, milletimizin bagimsizlik miicadelesinde son derece 6nemli bir asama olan
Biiyik Taarruzun éneminin ve sonuglarinin her yoniiyle ortaya konulmasi i¢in bilimsel
arasirma ve faaliyetlerde bulunmak ve bunu ¢ok genis kitlelere daha iyi anlatabilmektir.
Bunun i¢in 6grencilerin katildigi konferans ve paneller diizenlemek ve yayinlar yapmak temel
hedeftir. Birim yapugr calismalarla, Afyonkarahisar Valiligi, Belediye, il Kiiltir Turizm
Midirligi gibi birimlerin, yorenin turizm potansiyelini artirmak i¢in yapacagi ¢alismalara
151k tutmayi amaclamaktadir.

1.2, YETKI, GOREV VE SORUMLULUKIL AR

e e S,

e —

Merkezin organlari sunlardir: a) Merkez Miidiirii, b) Merkez Miidiir Yardimesi.
| ¢) Yonetim Kurulu. d) Danisma Kurulu
" Merkez Genel Kurulu miidiir ve miidiir yardimeisi ve adi gegen kurullardan olusmaktadir.

Merkez Miidiiriiniin gorevi; Merkezi temsil etmek. Merkey Yonetim ve Genel Kuruluna i
i baskanlik etmek, calismalarin diizenli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglamaktir.

- Merkez Miidiirii Merkez faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiriitilmesinden. gozetim ve
| denetiminden, izlenmes;j ve kontroliinden sorumludur.

Midiir Yardimcisinin gorevi: Merkez Miidiiriintin verdigi gérevleri yapmak ve midiiriin |
gorev basinda bulunmadigi zamanlarda miidiir vekili olarak gorevy yapmaktir.




1.3. IDAREYE ILISKIN BILGILER
1.3.1. Tarihsel Gelisim

Kocatepe Biiyiik Taarruz Uygulama ve Arastirma Merkezi, Rektorliik biinyesinde, 2547 sayili
Yiiksekdgretim Kanununun 2880 sayili kanunla degisik 7. maddesinin (d) bendinin 2
numarali alt bendi uyarinca 26.08.2005 tarihinde kurulmustur.

1.3.2. Orgiit Yapisi

Merkezin organlari sunlardir; a) Merkez Miidiiri. b) Merkez Miidiir Yardimcisi ¢) Yonetim
Kurulu d) Danisma Kurulundan olusmaktadir.

1.3.3. Fiziksel Yap)

1.3.3.1. Tasinmazlar

i

Birime ait bir adet calisma odasi Ahmet Necdet Sezer Kampusu, Rektorlik C Blok
binasinda yer almaktadur,

i
i

Tablo 1: Personel Hizmet Alanlarn

ODA BASINA

: PERSONEL
SAYI oLt BLBEN BASINA DUSEN
(m?) PERSONEL P
_ B P R — —7. ) 4 1] S
Personel Calisma 1 24 2 12

Odasi

Personel Servis - - -
Odasi
mﬂ!ﬂ'___ 12




Tablo 2: Diger Hizmet Alanlar

ALAN ADI
Cay Ocagl, Kafetarya vb.
Toplanti Salonu
Arsiv, Depo, Ambar vb.

Atélye
Kapali Diger Hizmet Alanlar,

TOPLAM

1.3.3.2. Tasinirlar

I adet bilgisayar masasi, 1 adet calisma masasi, 2 adet ¢alisma koltugu, 6 adet kitaplik, 7 |

" adet misafir koltugu. 4 adet elbise dolabi. 2 adet etajer ve kesonlar, 2 adet sehpa, 1 adet |
! ¢Op kovast, | adet bilgisayar kasasi. | adet monitor, 1 adet lazer yazicl, | adet toner.

H
i

_DAYANIKLI TASINIRLAR _osavi
Tesis, Makine ve Cihazlar »

Tagitlar -
Demirbaglar

; I adet bilgisayar masasi, 1 adet calisma masasi, 2 adet calisma koltugu, 6 adet kitaphk, 7 ,
‘f adet misafir koltugu, 4 adet elbise dolabi, 2 adet etajer ve kesonlar, 2 adet sehpa, 1 adet |
| ¢op kovast, 1 adet bilgisayar kasasi, 1 adet monitor, 1 adet lazer yazici, 1 adet toner. j

H

Tablo 4: Tasit Sayilar

Bisiklet -

Otomobil B - -

Mioibhs, = —
 Kamyon -_— e e

Kamyonet - - o e

TOPLAM - - -

1.3.4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 5: Birim Tarafindan Kullanilan Yazilimlar ve Kullanim Amagclari

YAZILIM TURU

UNIVERSITE TARAFINDAN
GELISTIRILEN YAZILIMLAR



[

SATIN ALINAN VEYA
KIRALANAN YAZILIMLAR

UCRETSIZ KULLANILAN

YAZILIMLAR

L

Tablo 6: Teknolojik Kaynaklar

| TEKNOLOJIK KAYNAK ADI

Masatistii Bilgisayar
Diziistii Bilgisayar

Tablet Bilgisayar

Cep Bilgisayari

Projeksiyon

Slayt Makinesi -

| Yazici )
Fotokopi Makinesi

Tarazlu
Faks
Sunucu

e

Yazilim

Tepegoz

| Episkop

Barkot Okuyucu .
| Baski Makinesi
| Fotograf Makinesi

Kamera
Televizyon

Miizik Seti

TOPLAM




1.3.5. insan Kaynaklar

Tablo 7: Personel Sayilar

BASKA BASKA
KURUMLARA/ KURUMLARDAN/ FiiLi
KADRO SINIFI KADROLU i _.BIRIMLER'E ) B.IRIMLERD.EN CAleSAN
CALISAN GOREVLENDIRIL GOREVLENDIRIL PERSONEL
EN PERSONEL EN PERSONEL SAYISI
SAYISI SAYISI
Akademik Personel
Genel idari Hizmetler
Saghik Hizmetleri
| Teknik Hizmetler o -
_Avukathk Hizmetleri | I N R
Yardimci Hizmetler S S R R
Sozlegmeli Memur | N R R
Daimi Isci
| TOPLAM
Tablo 8: Personelin Yas Gruplar Itibartyla Dagilimi
_ i -
F 18-25 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 51 YAS VE TOPLAM ORTALAMA
YAS | YAS | YAS | YAS | YAS UZERI YAS
Kisi Sayisi o T TﬁqTﬁkﬁ& 2 50 |
Oran (%) 50 50 100 100
Tablo 9: Personelin Hizmet Siireleri [tibariyla Dagilimi
1-3 4 6 7-10 ¥ll*15* 7716 20 A 25 YIL VE
YIL YIL YIL | viL | ymi, | 21H4YIL UZERI TOPLaM
Kisi Sayisi 1 1 2
Oran (%) 50 50 100
Tablo 10: Personelin Cinsiyet Dagilimi
KADIN ERKEK TOPLAM
KADRO SINTHI SAYI ORAN (%) SAYI ORAN (%) PERSONEL
| Akademik Persqg_ej 1 50,_..,,,,‘,._,,___J_,* |50 B 2
(Genel Idari Hizmetler [ ] I ]
| Sadlikfametle ¢ 1 . A S
| TeknikHizmetler | T . S S B
Avukathik Hizmetleri
Yardimei Hizmetler
Sozlesmeli Memur
Daimi Isci
TOPLAM 1 - 507 _“-¥‘L_hu_ 50 100




Tablo 11: Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

(")CIRLI;%-‘iM ()((‘.)gg?i.m ONLISANS | LiSANS \J{:(\S;‘:( DOKTORA | TOPLAM
Kisi Sayisi o B 2 2
Oran(%) | SERN— SR . 100 100
Tablo 12: Personel Egitim Bilgiler;
ADI SOYADI TARIH EGITIM YERI | EGITIM KONUSU | EGITIM SURESI |
— — e s
| |
 — e e i B — i |
T | }
Tablo 13: Degisim Programi Kapsaminda Yurtdisina Giden Personel Bilgileri
i | PROGRAMIN | GiTTici | w”'ETT''Ti’(i‘ivww_”"""""’I:ﬁ
ADISOYADI ADI ULKE KURUM/UNIVERSITE AR
e L S

1.3.6. Sunulan Hizmetler

1.3.6.1. Idari Hizmetler

- 1-Arastirma Merkezi Projeleri kapsaminda. “Kocatepe, Siperler, Anilar (Afyonkarahisar)”
- adh proje ¢alismasi devam etmektedir.

2- Merkez Midirii Prof.Dr. Sadik Sarisaman 12 Mart 2021 Cuma giinii saat 14:30°da |

- Universitemiz resmi YouTube kanali ve Tarih Bolimi resmi Instagram hesaplarindan
online olarak gergeklestirilen “Kabuliiniin 100. Yilinda Istiklal Mars1™ konulu paneldeki
“Mehmet Akif Ersoy’un Hayati ve Fikirleri” baslikli bir sunum gergeklestirmistir.

3- Merkez Miidiirii Prof.Dr. Sadik Sarisaman 19 Mart 2021 Cuma giinii saat 14:30°da
- Universitemiz resmi YouTube kanali ve Tarih Bolimi resmi Instagram hesaplarindan
online olarak gergeklestirilen “106. Yilinda (anakkale Muharebeleri™ konulu paneldeki
“Canakkale Savaslarina Giden Stire¢ ve Deniz Muharebeleri” baghkli bir sunum
- gergeklestirmistir.

4- Merkez Miidiirii Prof.Dr. Sadik Sarisaman 16 Nisan 2021 Cuma giinii saat 14:30°da
( Universitemiz resmi YouTube hesabr ve Tarih Bolimii resmi Instagram hesaplarindan

' online olarak gergeklestirilen “Tirk-Ermeni [liskileri ve Teheir” konulu paneldeki “Tehcir ,

- ve Uygulamasi™ bashkli bir sunum gergeklestirmistir,
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5- Merkez Midir Yardimersi Dog.Dr, Feyza KURNAZ SAHIN 22 Nisan 2021 Persembe_
gunii saat 11:00°da Universitemiz resmi YouTube hesabi ve Tarih Blimii resmi Instagram
hesaplarindan online olarak gergeklestirilen “Acilisinin 101, Yilinda Turkiye Biiyiik Millet
Meclisi ve Milli Egemenlik™ konulu paneldeki “Birinci Dénem TBMM nin Galismalan™
baslikh bir sunum gergeklestirmistir.
6- Do¢.Dr. Feyza KURNAYZ SAHIN 22 Nisan 2021 Persembe giinii saat 11:00°da “Acilisinin
101. Yilinda Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ve Mill; Egemenlik™ konulu panelde “Birinci
Donem TBMM 'nin Calismalar™ baslikli sunum gergeklestirmistir.
7-Merkez miidiirltgiiniin de organizesine katildig1 “102. Yilinda Atatiirk’tin Samsun’a Cikis
ve Milli Miicadele™ baghgiyla 18 Mayis 2021 Sal glini saat 15:00°da ¢evrim i¢i bir panel
diizenlenmistir.
8- Merkez midiirliigiinin de organizesine katldigi “99. Ylinda Biytik Taarruz ve
Atyonkarahisar’in Kurtulusu ™ konulu ¢evrim i¢i panel Prof.Dr. Sadi Sarisaman’in da
katihmi ile 27 Agustos 2021 Cuma guni saat 15:00°da gergeklestirilmistir.
9- Merkez miidiir yardimeis Dog¢. Dr. Feyza Kurnaz Sahin, 30 Agustos 2021 tarihinde TRT
Haber'de "Albay Resat Bey"i anlatt1.
10- Merkez miidiirii Prof.Dr. Sadik Sarisaman ve merkez miidiir yardimeisi Dog. Dr. Feyza
Kurnaz Sahin, 30 Agustos 2021 tarihinde TRT Haber’de 30 Agustos Ozel Yayinina
katilmislardir,
11- Merkez miidiirii Prof.Dr. Sadik Sarisaman Afyon Kocatepe Universitesi (AK()) Cografya
Toplulugu tarafindan 24 Aralik 202] tarihinde diizenlenen “Sarikamis Harekati™” adl; panelde
konugmaci olarak yer ald,
| 12- Merkez midiirii Prof.Dr. Sadik Sarisaman, Kanal 3 TV'de 1 Aralik 2021 tarihinde
yaymlanan “Birinci ve [kinci Inénii Savaslar™ adl; Televizyon programina konusmaci olarak
katildi.
| 13- Merkez midirt Prof.Dr. Sadik Sarisaman. Kanal 3 TV'de 15 Aralik 2021 tarthinde
yayinlanan “Kiitahya-Eskisehir  Muharebeleri ve Sakarya Savas™ adl Televizyon
programina konusmaci olarak katild;.

Tablo 14: Thalelere iliskin Bilgiler

IHALEADI | fHALE TORD _ IHALE SEKLI | HALE TARIHi

Tablo 15: Dogrudan Teminlere Iliskin Bilgiler

isin ani | DOGRUDAN TEMIN. " DOGRUDAN TEMIN
$3IN ADI TORD SEKLI

DOGRUDAN TEMIN
_____ TARIHi

Tablo 16: Kismi Zamanl Ogrenci Cahstirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

_ OGRENCININ BAGLI BULUNDUGU FAKULTE/BOLUM | _ OGRENCI SAYISI

o

. |



. E———

Tablo 17: Ikili Protokol ve Sézlesmeler

PROTOKOLUN-SOZLESMENIN BASLAMA VE BIiTi§ |
o SuMUNADE _KONUSU U UpaRimi

1.3.6.2. Diger Hizmetler

1.3.7. Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Merkezmnzm yonetlm yapisi mudux ve bir mudur yardimcisindan 1barett1r Iq kontrol
5 51stem1mlz mevceut vonetim tarafindan saglanmaktadir.




2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

a) Biyiik Taarruzun, Atatiirk’iin liderlik ve kumandanhk vasiflar acisindan yeri ve
onemini ortaya ¢ikarmak.

b) Biiyiik Taarruz sirasinda bélge halkinin silahli kuvvetlerle dayanismasi ve gosterdigi
fedakarliklari ortaya ¢ikarmak .

¢) Kocatepe ve Biiyiik Taarruzun tilkenin birlik ve beraberligine katkida bulunacak sckilde
kutlanmasina yénelik faaliyetlerde bulunmaktir.

2.2. BIRIMIN HEDEFLER]

~a) Her yoniiyle Biiyiik Taarruzu, sonuglarini, etkilerini, savasin gidisatina etki eden
sahsiyetleri, savasin gegtigi cografyayr agiga ¢ikaran bilimsel arastirma ve faaliyetlerde
bulunmak.
b) Buyiik Taarruzla tlgili yerli ve yabanci kaynaklardan yararlanarak bilgi birikimini
artirmak. Bu bilgi birikimini kolay ulagilabilir ve kullanilabilir hale getirmek. Fotograf,
slayt, film, belge ve benzeri bilgi kaynaklarindan arsiv olusturmak,
¢) Biiyiik Taarruzla ilgili kitap ve makale tiiriinde yayinlarda bulunmak,
¢) Biytik Taarruzla ilgili konferans. panel ve sempozyum diizenlemek.
d) Yukarida belirtilen konularda. yurt disinda ve yurt i¢inde yapilan galismalari takip ve
tesvik etmek.
¢) Biytk Taarruzu genis kitlelere daha iyl anlatabilmek amaciyla belgeseller hazirlamak.



3. FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
3.1. MALI BILGILER
3.1.1 Mali Denetim Sonuglar

3.1.1.1. Dis Denetim

Birimimizin biitgesi olmadigi icin denetim yaptlmamustir.

~

3.1.1.2. I¢ Denetim

Birimimizin biitgesi olmadig i¢in denetim yapilmamistir.

3.2. PERFORMANS BILGILER]

Tablo 18: Performans Bilgileri

PERFORMANS GOSTERGESI SONUC
P.G.4.2.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i cgitime katilan personel sayisinin birimin toplam personel 0
sayisina orani (%)
P.G. 4.2.2. Birim idari personelinin ortalama cgiliﬁ:;iilx{mkﬁgrelim: I OrtEB_gEimrz. On Lisans=3, | 5
Lisans=4, Lisansiistii=5)
P.G. 4.2.3. Norm kadro ¢alismasi sonucu tespit edilen birim akademik personel sayisinin karsilanma orani(%) | - |
P.G.4.2.4. Norm kadro ¢alismasi sonucu tespit edilen birim idari personel sayisinin karsilanma orani(%) -
P.G. 4.2.5. Norm kadro ¢alismasi sonucu tespit edilen birim is¢i sayisinin karsilanma orani(%) -
P.G.4.3.1. Mali konulara iliskin verilen cgitimlere kaulan sorumlu birim personel sayisi -
}’(1*4:7](?;1;[@(;:{1\ iinikaI]QHH11A(;£1T|-W):I\X1_\ ittan diigen taginirlar/Meveut tasimirlar x 100)] 100
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1.GUCLU YONLER

Birimimizin iki akademik personelinin, bir ¢aligma odasinin ve internet sitesinin bulunmasi ve
Bilimsel Arastirma Projeleri kapsaminda Merkez Projesi sunma imkéaninin olmasi gii¢lii
yoniint olusturmaktadir.

42.1YILESTIRMEYE ACIK YONLER

Birimin personel sayisinin azligi ve biitgesinin  olmamasi merkezin zayif yoniini
olusturmaktadir.

4.3. DEGERLENDIRME

Merkez Miudirliigii tarafindan hazirlanan stratejik plan; hem tarihimizin 6énemli bir déniim
noktasini olusturan Biiyiik Taarruz’un daha genis kitlelere anlatilmasina katki sunmak hem de
bolgenin turizm potansiyelini géz oniline alarak savas alanlarinin yerli ve yabanci turizme
actlmasi hususuna dikkat ¢ekmeyi hedeflemektedir. Bu baglamda birimin, Biiyiik Taarruz ile
ilgili konularda bilgi birikimini artirmasi, bu bilgi birikimini kolay ulasilabilir ve kullanilabilir
hale getirilmesi ¢aligsmalari, ontimiizdeki yillarda gergeklestirmeye ¢alisigi énemli amaglara
saglam bir alt yapi olusturacaktir.

11



5. ONERI VE TEDBIRLER

Kocatepe ve Biiyiik Taarruz savas alanlarimin 6zellikle savas alanlar turizmi agisindan
degerlendirilebilmesi biyiik bir 6nem tasimaktadir. Bu agidan Kocatepe ve Biiyiik Taarruz
savas alanlarinin diizenlenmesi. tanitilmasi. bu konuyla ilgili tarih bilinci olusturulmasi
ayni zamanda bolgeye ekonomik kazanimlar saglayacaktir.

Bu amaglara ulasabilmek i¢in Canakkale’de gergeklestirilen alan bagkanhgi uygulamasinim
ornek alinarak Afyonkarahisar. Usak ve Kiitahya illerinde daginik olan birimlerin
birlestirilerek “Biiytik Taarruz Alan Baskanligi™ adiyla ek bir yénetim altinda toplanmasi
daha yararli olacaktir.

12




EK-1: IC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev ve yetki
alamm ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasalhk ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. ic

kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

(Afyonkarahisar 18.01.2022)

/

Imza

Sadik SARISAMAN

. vofDr |

13



EK-2: BIRIM YONETIM KURULU

TARIH

18,0(,2201

/- {9.0l.202 7
< 419.00. 222

Prof.Dr. Sadik SARISAMAN (Merkez Miidiirii — Baskan)

Do¢.Dr. Feyza KURNAZ SAHIN (Merkez Miidiir Yardimeisi — Uye)

Prof.Dr.Ahmet ALTINTAS (Fen Edebiyat Fakiiltesi — Uye)

(AN N
Prof.Dr.Mehmet Ali OZDEMIR (Fen Edebiyat Fakiiltesi — Uye) E‘V’\’,\@"\ { O\ O‘ \\\ﬂ)\/
) (A ol2o22

Prof.Dr. Giirsoy SAHIN (Fen Edebiyat Fakiiltesi — Uye)
L )
Prof.Dr.Ugur Cengiz ERISMIS (Fen Edebiyat Fakiiltesi — Uye) M/w

Ay e et 222
Ars.Gor. Hakan YILMAZ (Giizel Sanatlar Fakiiltesi — Uye)

L}

Bu boliimde birim yonetim kurulu tiye bilgilerine, raporun oybirligiyle ya da oy¢okluguyla onaylandigina ve
tyelerin imzalarma yer verilecektir.
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